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Statuten van de VZW Biodanza.be 

Gecoördineerde versie van de statuten van de vereniging  

sinds de oorspronkelijke versie van 2006,  

met inbegrip van de wijzigingen aangenomen  

op de Algemene Vergaderingen van 2007 en 2014,  

met inbegrip van de wijzigingen aangenomen  

op de algemene vergadering van 23 april 2023  
 

Titel 1. - Benaming, zetel, doel, duur 

Artikel 1. Naam en vermeldingen 
De vereniging draagt de naam: "Association Belge des Professeurs de Biodanza - Belgische 

Vereniging van Biodanza Leraren", afgekort: "Biodanza.be". Zowel de naam als de afkorting mogen 

zonder onderscheid gebruikt worden.  

Alle akten, facturen, aankondigingen, publicaties, brieven, bestelbons, websites en andere 

documenten, al dan niet elektronisch, uitgaande van de vereniging moeten bevatten:  

- haar benaming of haar afkorting, onmiddellijk voorafgegaan of gevolgd door "VZW" of "vereniging 

zonder winstoogmerk",  

- een nauwkeurige aanduiding van de maatschappelijke zetel  

- het ondernemingsnummer,  

- de woorden "rechtspersonenregister" of de afkorting "RPR" gevolgd door de naam van de rechtbank 

waar de rechtspersoon zijn maatschappelijke zetel heeft, 

- het nummer van ten minste één rekening van de vereniging bij een in België gevestigde 

kredietinstelling,  

- indien van toepassing, het e-mailadres en de website,  

- indien van toepassing, de vermelding dat de vereniging in vereffening is.  

Elke persoon die namens de vereniging optreedt in een bovengenoemd document waarin een van 

deze vermeldingen ontbreekt, kan persoonlijk aansprakelijk worden gesteld voor alle of een deel van 

de daarin aangegane verbintenissen.  

 

Artikel 2. Maatschappelijke zetel 
De maatschappelijke zetel is gevestigd in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Elke wijziging van de 

zetel behoort tot de uitsluitende bevoegdheid van de algemene vergadering die hierover moet 

stemmen, overeenkomstig het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen. 

Het adres van haar website is www.biodanza.be en haar e-mailadres is info@biodanza.be   
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Artikel 3. Het doel van de vereniging is:  

1. een netwerk van steun en een affectieve band te animeren tussen haar leden en met elke 

organisatie van professionals van Biodanza 

2. het Rolando Toro Biodanza-systeem te verspreiden 

3. diensten aanbieden aan haar leden voor de uitoefening van hun activiteit als leraren van Biodanza 

Zij streeft haar doel na door o.a. volgende activiteiten uit te voeren: 

1) Voor de affectieve band tussen de leraren organiseert de vereniging meerdere keren per jaar 

evenementen en activiteiten (vivencia, festival, verdiepingsmomenten) die de leden de gelegenheid 

bieden elkaar te ontmoeten, samen te dansen, elkaar te leren kennen en ervaringen uit te wisselen.  

2) Voor de promotie van Biodanza verleent de vereniging diensten en ontwikkelt zij materiaal dat zij ter 

beschikking stelt van de leden, onder andere: 

- tweetalige dubbelzijdige folders voor het grote publiek met informatie voor de verspreiding van 

Biodanza-system Rolando Toro  

- flyers in elke taal voor zorgverleners in de medische sector, waarin de voordelen van Biodanza 

worden voorgesteld 

- banners met de tekst van de "gezondheid"-flyers, of "Biodanza"-banners zonder tekst, die bij speciale 

evenementen kunnen worden gebruikt 

- windflags "Dans het Leven/ Danse la Vie" in de kleuren van de vereniging, om mensen te 

verwelkomen bij evenementen. 

3) De andere aangeboden diensten zijn  

- de organisatie van dagen of halve dagen van verdieping van kennis waarbij interne of externe 

sprekers een onderwerp komen belichten in verband met het uitoefenen van de activiteit van 

Biodanza leraar 

- het gebruik van de website door de effectieve leden en solliciterende leden om hun activiteiten en 

evenementen bekend te maken.  

De vereniging verwezenlijkt daarenboven dit doel op elke gerichte manier, in nauwe samenwerking met 

haar leden. Zij kan elke mogelijke daad stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks, volledig of 

gedeeltelijk, verband houdt met haar doel of die kan leiden tot de ontwikkeling ervan of de 

verwezenlijking ervan kan vergemakkelijken.  

 

Artikel 4. Duur van de vereniging 

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan op elk moment ontbonden worden. 

 

Titel II. Leden - Categorieën van leden - Toetreding - Rechten en verplichtingen  

Artikel 5. De vereniging bestaat uit natuurlijke personen die effectieve leden, solliciterende en 

steunende leden zijn. Effectieve leden genieten alle rechten die de wet en deze statuten aan de leden 

toekennen. Solliciterende en steunende leden genieten enkel de rechten die hen door deze statuten 

worden toegekend.  

Het statuut van lid houdt geen enkele verantwoordelijkheid in voor de door de vereniging aangegane 

verbintenissen. 

Elk lid kan aan de VZW een elektronisch adres meedelen om met haar te communiceren. In dit geval 

wordt elke mededeling aan dit elektronisch adres geacht geldig te zijn gedaan, zolang het lid geen 

nieuw adres meedeelt of aangeeft mededelingen van de VZW per post te willen ontvangen.  

De effectieve leden, solliciterende en steunende leden worden door de Raad van Bestuur toegelaten. 

De beslissing tot toetreding of weigering is definitief en hoeft niet gemotiveerd te worden door de Raad 

van Bestuur, die de aanvrager per post of per e-mail informeert.  



Alle effectieve leden en solliciterende leden mogen de registers raadplegen door zich met een motivatie 

tot de Raad van Bestuur te wenden. 

 

Artikel 6. Effectieve leden 
Het aantal effectieve leden is onbeperkt en mag niet minder dan vier bedragen. 

Om effectief lid te worden moet men aan de volgende voorwaarden voldoen: 

- een gediplomeerd leraar Biodanza zijn, voorheen "titularis" genoemd,  

- Belg zijn of in België uitoefenen of in België zijn opgeleid of in België wonen, 

- het jaarlijkse lidgeld betalen  

- een schriftelijk en gemotiveerd verzoek per post of elektronisch richten aan de Raad van Bestuur, 

waarin de kandidaat zijn wil bekend maakt om "effectief lid" van de vereniging te worden.   

Effectieve leden worden door de Raad van Bestuur toegelaten. De beslissing van toelating of weigering 

is definitief en hoeft niet gemotiveerd te worden door de Raad van Bestuur, die de aanvrager per post 

of e-mail op de hoogte brengt.  

 

Artikel 7: Effectieve leden: rechten en plichten 
De effectieve leden hebben de rechten en plichten die hen door de wet zijn toegekend, alsook alle 

rechten die in de statuten zijn bepaald voor de andere categorieën van solliciterende of steunende 

leden. 

 

Artikel 8. Solliciterende leden  
Kunnen solliciterende leden zijn: de natuurlijke personen, studenten van de scholen van Biodanza al 

toelating hebben om les te geven ("leraren onder supervisie").  

Het aantal solliciterende leden is onbeperkt. 

De persoon die solliciterend lid wil worden, richt een schriftelijk verzoek (per post of e-mail) aan de 

Raad van Bestuur waarin hij/zij zijn/haar wil om "solliciterend lid" te worden bekend maakt.  

Om solliciterend lid te worden moet aan de volgende voorwaarden worden voldaan: 

- leraar Biodanza onder supervisie zijn, in het proces van het behalen van zijn/haar diploma 

(titularisatie); 

- Belg zijn of in België uitoefenen of een opleiding in België gevolgd hebben of in België wonen; 

- het jaarlijkse lidgeld betalen  

Solliciterende leden worden toegelaten door de Raad van Bestuur. De beslissing van toelating of 

weigering is definitief en hoeft niet gemotiveerd te worden door de Raad van Bestuur, die de aanvrager 

per post of e-mail informeert.  

 

Artikel 9: Solliciterende leden: rechten en plichten 

De rechten en plichten van solliciterende leden worden uitsluitend bepaald door deze statuten.  

De solliciterende leden kunnen deelnemen aan het leven van de vereniging en gebruik maken van haar 

diensten. Zij hebben het recht de website www.biodanza.be te gebruiken om hun activiteit bekend te 

maken, mits zij de IT-overeenkomst ondertekenen. Zij nemen deel aan de AV, zonder stemrecht, 

kunnen deelnemen aan de commissies en kunnen gastlid worden van de Raad van Bestuur, zonder 

stemrecht.  

De solliciterende leden verbinden zich ertoe hun jaarlijks lidgeld te betalen en de statuten en de 

gebruiksvoorwaarden van de informatie waartoe zij toegang hebben, na te leven. 
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Artikel 10. Steunende leden 
Begunstigden of derden, die verbonden zijn met de vereniging maar die geen Biodanza activiteiten 

ontwikkelen, kunnen steunende leden van de vereniging worden.  

Het aantal steunende leden is onbeperkt. 

De persoon die steunend lid wenst te worden, richt een schriftelijk verzoek (per post of e-mail) aan de 

Raad van Bestuur waarin hij/zij zijn/haar wens bekend maakt om "steunend lid" te worden.  

Steunende leden worden door de Raad van Bestuur toegelaten. De beslissing van toelating of 

weigering is definitief en hoeft niet gemotiveerd te worden door de Raad van Bestuur, die de aanvrager 

per post of e-mail informeert.  

 

Artikel 11: Steunende leden: rechten en plichten 
Steunende leden kunnen worden uitgenodigd op de Algemene Vergadering, of op de Raad van 

Bestuur, of op de Commissies indien zij een gedetailleerd verzoek - per brief of per e-mail - richten aan 

de Raad van Bestuur, die beslist. 

De rechten en plichten van de steunende leden worden uitsluitend bepaald door deze statuten. 

Zij kunnen deelnemen aan de door de VZW georganiseerde activiteiten en genieten van haar diensten 

met uitzondering van het gebruik van de website om hun activiteiten bekend te maken, aangezien de 

steunende leden per definitie geen activiteiten hebben als Biodanza leraar.  

De steunende leden verbinden zich ertoe hun lidgeld te betalen en de statuten en de 

gebruiksvoorwaarden van de informatie waartoe zij toegang hebben te respecteren.  

 

Titel III. Leden - Ontslag - schorsing en uitsluiting – Als ontslagnemend beschouwde 

leden - Overlijden - Register  

Artikel 12: Ontslag 
Elk lid kan zich uit de vereniging terugtrekken door een schriftelijke ontslagname (per post of per e-

mail) te richten aan de Raad van Bestuur. Het ontslag wordt van kracht zodra het is verzonden. 

 

Artikel 13: Als ontslagnemend beschouwde leden  
De Raad van Bestuur beschouwt als ontslagnemend: 

- het effectief lid dat drie opeenvolgende Algemene Vergaderingen niet bijwoont of niet 

vertegenwoordigd of verontschuldigd is,  

- het effectief of solliciterend of steunend lid dat het verschuldigde lidgeld niet betaalt binnen de maand 

na de schriftelijk verstuurde herinnering, 

- een effectief of solliciterend of steunend lid dat niet meer voldoet aan de toelatingsvoorwaarden,  

- een effectief of solliciterend of steunend lid dat de statuten niet naleeft, die zich schuldig zou maken 

aan daden of woorden die de belangen of de reputatie van de vereniging en/of Biodanza ernstig 

zouden schaden. 

Als ontslagnemend beschouwde leden kunnen door de Raad van Bestuur worden geschorst en hun 

daden kunnen leiden tot hun uitsluiting uit de vereniging. 

Geschorste of uitgesloten leden, alsook de erfgenamen of rechthebbenden van het overleden lid, 

hebben geen recht op het sociaal fonds. Zij kunnen geen uittreksel, afrekening, verzegeling of 

inventaris vragen noch eisen, noch terugbetaling van de betaalde bijdragen. 

 

Artikel 14: Overlijden  
Het lidmaatschap eindigt van rechtswege door overlijden. 

 



Artikel 15: Schorsing 
De Raad van Bestuur kan effectieve, solliciterende of steunende leden, die hun verplichtingen niet 

nakomen of die als ontslagnemend beschouwd worden, schorsen tot de Algemene Vergadering een 

beslissing neemt over hun uitsluiting in het geval van effectieve leden, of tot de volgende vergadering 

van de Raad van Bestuur voor een beslissing over de uitsluiting van solliciterende of steunende leden.  

 

Artikel 16: Uitsluiting van een effectief lid 
Over de uitsluiting van een effectief lid beslist de Algemene Vergadering. De oproeping tot de 

Algemene Vergadering vermeldt de voorgestelde uitsluiting met een ten minste summiere reden voor 

het voorstel.  

Teneinde de rechten van de verdediging te eerbiedigen, wordt het effectieve lid om wiens uitsluiting 

wordt verzocht, gehoord, tenzij deze persoon niet wenst te worden gehoord. 

Uitsluiting kan alleen worden uitgesproken door de Algemene Vergadering, met inachtneming van de 

voorwaarden inzake quorum en meerderheid die vereist zijn voor de wijziging van de statuten, dat wil 

zeggen dat ten minste twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is op de Vergadering 

en dat de stemming twee derde van de uitgebrachte stemmen oplevert, zonder rekening te houden 

met onthoudingen in de teller of de noemer. 

Elke beslissing over een persoon moet bij geheime stemming worden genomen.  

De Raad van Bestuur registreert de uitsluiting van het effectieve lid in het register. 

Artikel 17: Uitsluiting van een solliciterend of steunend lid 
De uitsluiting van een solliciterend of steunend lid wordt beslist en uitgesproken door de Raad van 

Bestuur, die voorlopig en tot de volgende vergadering van de Raad van Bestuur, de deelname van het 

lid aan de door de vereniging georganiseerde activiteiten en bijeenkomsten kan verbieden, wanneer dit 

solliciterend of steunend lid de belangen van de vereniging of haar leden ernstig heeft geschaad, of het 

goede verloop van de door de vereniging georganiseerde activiteiten of bijeenkomsten ernstig 

verstoort, of wanneer hij/zij als ontslagnemend beschouwd wordt. De Raad van Bestuur herziet op zijn 

eerstvolgende vergadering zijn voorlopige beslissing en neemt een besluit tot uitsluiting of handhaving 

van de hoedanigheid van solliciterend of steunend lid.  

De Raad van Bestuur vermeldt de uitsluiting van het aanvragende of steunende lid in het register. 

Artikel 18. Register van effectieve, solliciterende en steunende leden 

De raad van bestuur houdt een register bij van effectieve, solliciterende en steunende leden op de zetel 

van de vereniging. Dit register vermeldt de naam, voornaam en woonplaats van de leden.  

De Raad van Bestuur noteert in dit register alle besluiten tot toetreding, uittreding of uitsluiting van 

leden binnen de acht dagen na kennisneming van het besluit. De Raad van Bestuur kan besluiten dat 

het register elektronisch wordt bijgehouden.  

De effectieve leden en solliciterende leden kunnen het ledenregister raadplegen op de zetel van de 

vereniging. Daartoe richten zij een schriftelijk verzoek per post of e-mail aan de Raad van Bestuur. De 

leden moeten aangeven tot welke documenten zij toegang wensen.  De Raad van Bestuur komt met de 

leden een datum en een tijdstip overeen voor de raadpleging van de documenten. Deze datum wordt 

vastgesteld binnen de maand na ontvangst van het verzoek. Dit register kan niet worden verplaatst. 

De vereniging moet in geval van een mondeling of schriftelijk verzoek onverwijld toegang tot het 

ledenregister verlenen aan de autoriteiten, administraties en diensten, met inbegrip van de parketten, 

griffies en Hof, rechtbanken en rechterlijke instanties alsook alle ambtenaren die daartoe wettelijk 

bevoegd zijn, en moet deze instanties bovendien de kopies of uittreksels van dit register verstrekken 

die zij nodig achten. 

 

 



Titel IV. Lidmaatschap 

Artikel 19. Lidmaatschap 
De effectieve, solliciterende en steunende leden zijn verplicht een jaarlijks lidgeld te betalen, waarvan 

het bedrag door de Raad van Bestuur wordt vastgesteld en niet meer dan 1.000 euro kan bedragen.  

De studenten van de Biodanza-scholen die reeds les mogen geven ("leraren onder supervisie") en die 

toegelaten zijn als solliciterend lid, kunnen genieten van een vermindering van het jaarlijkse lidgeld - 

gedurende 4 opeenvolgende jaren. Na die termijn wordt het volle tarief toegepast.  

De Raad van Bestuur doet in januari van elk jaar de oproep om lidgeld te betalen, uiterlijk op 31 maart, 

en een herinnering wordt verstuurd met de uitnodigingen voor de activiteiten aan het begin van het jaar. 

Indien een lid zijn bijdrage niet betaalt, stuurt de Raad van Bestuur een laatste herinnering per gewone 

post of e-mail.  

Een lid dat zijn lidgeld niet heeft betaald vóór de datum van oproep voor de Algemene Vergadering, 

kan als ontslagnemend beschouwd worden en dit punt zal op de dagorde van de Algemene 

Vergadering worden geplaatst.  

Indien het lid binnen de maand na de verzending van de herinnering zijn lidgeld niet heeft betaald, kan 

de Raad van Bestuur het lid als ontslagnemend beschouwen en zijn uitsluiting voorstellen, ofwel aan 

de Raad van Bestuur in het geval van solliciterende of steunende leden, ofwel aan de Algemene 

Vergadering in het geval van een effectief lid. De Raad van Bestuur kan ook besluiten het effectieve lid 

tijdelijk te schorsen totdat de Algemene Vergadering de uitsluiting heeft goedgekeurd.  

 

Titel V. Algemene Vergadering 

Artikel 20. Samenstelling 
De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden in orde met betaling van lidgeld en 

wordt voorgezeten door een aan het begin van elke vergadering aangewezen bestuurslid.  

Alle solliciterende leden worden systematisch uitgenodigd, ook al kunnen zij niet stemmen, aangezien 

de AV deel uitmaakt van het leven van de vereniging en een bijzonder moment is van delen tussen de 

vereniging en haar leden. Steunende leden die erom verzoeken kunnen ook worden uitgenodigd, maar 

zij hebben geen stemrecht.  

Artikel 21. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering 
De Algemene Vergadering is de soevereine bevoegdheid van de vereniging.  

Zij is met name bevoegd tot:  

- de wijziging van de statuten  

- de uitsluiting van leden 

- de benoeming en het ontslag van bestuurders, commissarissen en vereffenaar(s); 

- de vaststelling van de bezoldiging van de commissarissen in geval van toekenning van een 

bezoldiging  

- de goedkeuring van de jaarrekeningen en begrotingen 

- de jaarlijks te verlenen kwijting aan de bestuurders, de commissarissen en, in geval van vrijwillige 

ontbinding, aan de vereffenaars 

- alsmede, indien van toepassing, het instellen van een vordering door de vereniging tegen de 

bestuurders, de commissarissen of de vereffenaars 

- de vrijwillige ontbinding van de vereniging  

- de omvorming van de VZW in een als sociale onderneming erkende coöperatieve vennootschap en in 

een als sociale onderneming erkende coöperatieve vennootschap 

- een kosteloze inbreng doen of aanvaarden van een universaliteit 

- de beslissing over de bestemming van het vermogen in geval van ontbinding van de vereniging; 

- indien van toepassing, de goedkeuring van het huishoudelijk reglement en de wijzigingen ervan; 

- alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dit vereisen. 

 

 



Artikel 22. Oproeping - Gewone Algemene Vergadering 
Alle effectieve en solliciterende leden worden ten minste vijftien dagen vóór de Algemene 

Vergadering opgeroepen, die eenmaal per jaar in de eerste helft van het kalenderjaar wordt 

gehouden. 

De oproeping vermeldt de datum, het tijdstip, de plaats en de dagorde.  

De oproeping en de dagorde worden ook toegezonden aan steunende leden die erom hebben 

verzocht.  

De Raad van Bestuur mag iedereen uitnodigen om de Algemene Vergadering geheel of gedeeltelijk als 

waarnemer of adviseur bij te wonen. 

De dagorde wordt bij de oproeping voor de Algemene Vergadering gevoegd, samen met een kopie van 

de stukken die krachtens de wet aan de Algemene Vergadering moeten worden toegezonden. Elk 

voorstel dat door ten minste één twintigste van de leden is ondertekend en aan de Raad van Bestuur is 

meegedeeld, wordt in de dagorde opgenomen.  

 

Artikel 23. Buitengewone Algemene Vergadering 

Bij besluit van de Raad van Bestuur kan te allen tijde een Buitengewone Algemene Vergadering 

worden bijeengeroepen. De procedures en termijnen voor deze oproeping zijn dezelfde als die voor de 

Gewone Algemene Vergadering.   

De Buitengewone Algemene Vergadering moet eveneens door de Raad van Bestuur worden 

bijeengeroepen wanneer minstens één vijfde van de effectieve leden een schriftelijk verzoek indient. In 

dit laatste geval roept de Raad van Bestuur de Algemene Vergadering bijeen binnen de 21 dagen na 

de oproeping. De Algemene Vergadering wordt uiterlijk op de 40e (veertigste) dag na dit verzoek 

gehouden.  

 

Artikel 24. Beraadslagingen en vertegenwoordiging 

De Algemene Vergadering beraadslaagt geldig zodra de helft van haar effectieve leden aanwezig of 

vertegenwoordigd is.  

Alle effectieve leden hebben een gelijk stemrecht in de Algemene Vergadering. Elk effectief lid mag 

zich laten vertegenwoordigen door een ander effectief lid aan wie hij/zij een schriftelijke volmacht geeft. 

Elk lid mag slechts over één volmacht beschikken.  

Beslissingen worden genomen bij absolute meerderheid van stemmen van de aanwezige of 

vertegenwoordigde effectieve leden, tenzij de wet of deze statuten anders bepalen. Aangezien de 

vereniging wenst dat besluiten bij consensus worden genomen, kan voorafgaand aan elke stemming 

overleg plaatsvinden. Wanneer ondanks het voorafgaande debat meer dan twee opties in stemming 

worden gebracht en geen van deze opties een absolute meerderheid behaalt, kan een nieuwe 

stemronde worden voorgesteld op basis van de twee opties die de meeste stemmen hebben gekregen.  

Ongeldige stemmen, blanco stemmen en onthoudingen worden bij de berekening van de 

meerderheden niet meegerekend.  

De beslissingen worden genomen met inachtneming van de wettelijk voorziene aanwezigheids- en 

stemquota bij:  

- wijziging van de statuten: aanwezigheidsquorum van 2/3 van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden - stemquorum voor de beslissing van 2/3 van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden; 

- wijziging van het doel of de doelstelling van de VZW: aanwezigheidsquorum van 2/3 van de 

aanwezige of vertegenwoordigde leden - stemquorum voor de beslissing van 4/5 van de 

aanwezige of vertegenwoordigde leden; 

- uitsluiting van een lid: geen aanwezigheidsquorum - stemquorum voor de beslissing (bij 

geheime stemming) van 2/3 van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden; 

- ontbinding van de VZW of kosteloze inbreng van een universaliteit of bij omvorming van de 

vereniging in een IVZW, in een als sociale onderneming erkende coöperatieve vennootschap en in een 

erkende coöperatieve vennootschap sociale onderneming: aanwezigheidsquorum van 2/3 van de 



aanwezige of vertegenwoordigde leden - stemquorum voor de beslissing van 4/5 van de stemmen 

van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

Indien het aanwezigheidsquorum niet wordt bereikt, kan een tweede Algemene Vergadering worden 

bijeengeroepen. De besluiten van deze Algemene Vergadering zijn geldig, ongeacht het aantal 

aanwezige leden. De tweede Algemene Vergadering kan plaatsvinden ten minste 15 dagen na de 

eerste Algemene Vergadering.  

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen over de punten op de dagorde. Bij 

uitzondering kan over een niet op de dagorde opgenomen dringend punt worden beraadslaagd indien 

de helft van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is op de Algemene Vergadering en indien 2/3 van 

hen instemt met de opneming van dit punt op de dagorde, op voorwaarde dat dit punt geen betrekking 

heeft op een wijziging van de statuten, de ontbinding van de vereniging of de uitsluiting van een lid.  

Leden kunnen echter alleen aan de stemmingen van de Algemene Vergadering deelnemen als de 

betaling van hun lidgeld in orde is, anders worden zij als ontslagnemend beschouwd en worden zij in 

principe voor uitsluiting voorgedragen.  

Aanwezige solliciterende of steunende leden mogen niet aan de stemming deelnemen.   

Het punt "Varia" heeft alleen betrekking op mededelingen waarvan de aard geen stemming vereist.  

 

Artikel 25.  Algemene Vergadering op afstand 
De Raad van Bestuur kan, indien de omstandigheden in verband met de gezondheidstoestand of een 

andere reden verhinderen dat de Algemene Vergadering in aanwezigheid wordt gehouden, bepalen dat 

de Algemene Vergadering op afstand wordt gehouden, met de mogelijkheid voor de effectieve leden 

om schriftelijk of via een door de VZW ter beschikking gesteld elektronisch communicatiesysteem deel 

te nemen. Wat betreft de naleving van de voorwaarden inzake quorum en meerderheid, worden de 

effectieve leden die op deze wijze aan de Algemene Vergadering deelnemen, beschouwd aanwezig te 

zijn op de plaats waar de Algemene Vergadering wordt gehouden. 

Voor het goede verloop van de schriftelijke of op afstand gehouden Algemene Vergadering moet de 

Raad van Bestuur, aan de hand van het gebruikte communicatiemiddel, de hoedanigheid en de 

identiteit van het effectieve lid kunnen nagaan, onverminderd de krachtens de wet opgelegde 

beperkingen. Het elektronisch communicatiemiddel moet de effectieve leden van de Algemene 

Vergadering ten minste in staat stellen rechtstreeks, gelijktijdig en ononderbroken kennis te nemen van 

de besprekingen in de Vergadering en hun stemrecht uit te oefenen over alle punten waarover de 

vergadering moet stemmen. Het elektronisch communicatiemiddel moet tevens effectieve leden in staat 

stellen om deel te nemen aan de beraadslagingen en vragen te stellen, tenzij de Raad van Bestuur in 

de oproeping tot de Algemene Vergadering motiveert waarom de VZW niet over een dergelijk 

elektronisch communicatiemiddel beschikt. 

De oproeping tot de Algemene Vergadering bevat, naast de gebruikelijke inhoud van de oproeping, een 

duidelijke en nauwkeurige beschrijving van de procedures voor deelname op afstand. Indien de VZW 

over een website beschikt, worden deze procedures op de website van de vereniging ter beschikking 

gesteld van de deelnemers aan de Algemene Vergadering. 

De notulen van de Algemene Vergadering maken melding van de eventuele technische problemen en 

incidenten die de elektronische deelname aan de Algemene Vergadering of de stemming hebben 

verhinderd of verstoord. 

De leden van de Raad van Bestuur, die de Algemene Vergadering organiseren, mogen niet langs 

elektronische weg aan de Algemene Vergadering deelnemen; zij moeten gezamenlijk aanwezig zijn op 

de plaats waar de Algemene Vergadering op afstand wordt georganiseerd. 

 

Artikel 26. Ontbinding, kosteloze inbreng van universaliteit, omvorming  
De Algemene Vergadering kan slechts besluiten tot ontbinding van de vereniging onder dezelfde 

voorwaarden als die welke betrekking hebben op de wijziging van het doel of het belangeloze doel 

waarvoor de vereniging is opgericht.  



De Algemene Vergadering kan enkel beslissen over een kosteloze inbreng van universaliteit of over de 

omvorming van de vereniging in een IVZW, in een erkende coöperatieve vennootschap als sociale 

onderneming en in een coöperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming volgens de regels 

voorgeschreven door het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen.  

Wanneer de Algemene Vergadering beslist over de ontbinding van de vereniging, over een kosteloze 

bijdrage van universaliteit of over de omvorming van de vereniging in een IVZW, in een als sociale 

onderneming erkende coöperatieve vennootschap en in een als coöperatieve vennootschap erkende 

sociale onderneming, worden de ongeldige en blanco stemmen en de onthoudingen niet in aanmerking 

genomen voor de berekening van de meerderheden.  

 

Artikel 27. – Register van notulen en publicaties  
De besluiten van de Algemene Vergadering worden opgenomen in een register van notulen, 

ondertekend door ten minste één bestuurder, alsmede door de effectieve leden en de bestuurders die 

zulks wensen. Dit register wordt bewaard op de maatschappelijke zetel, waar de effectieve leden het 

kunnen raadplegen op eenvoudig schriftelijk en gemotiveerd verzoek gericht aan de Raad van Bestuur, 

zonder het register te verplaatsen.  

Beslissingen van individuele aard kunnen ter kennis worden gebracht van derden die een belang 

kunnen aantonen door een eenvoudige brief ondertekend door de daartoe aangestelde bestuurder.  

De beslissingen betreffende de wijziging van de statuten, de benoeming en het ontslag van 

bestuurders en afgevaardigden voor het dagelijks bestuur en de ontbinding of omvorming van de 

vereniging, worden binnen de maand na hun datum, door de Raad van Bestuur neergelegd op de 

griffie van de bevoegde Rechtbank voor vennootschappen met het oog op publicatie in het Belgisch 

Staatsblad.  

 

Titel V. Raad van Bestuur 

Artikel 28.   Benoeming en minimum aantal bestuurders - Duur van het mandaat  
De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur van minstens drie leden, benoemd en 

afzetbaar door de Algemene Vergadering en gekozen onder de effectieve leden van de vereniging. Een 

Schooldirecteur kan niet worden benoemd in de Raad van Bestuur, om een mogelijk belangenconflict 

te vermijden, maar kan worden uitgenodigd in een adviserende hoedanigheid. Het aantal bestuurders 

is altijd minder dan het aantal effectieve leden van de Algemene Vergadering. 

In geval van een vacature kan een nieuwe bestuurder worden gecoöpteerd door de Raad van Bestuur 

en wordt bevestigd door de eerstvolgende Algemene Vergadering. In geval van bevestiging voltooit de 

gecoöpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de Algemene Vergadering anders 

beslist. Indien er geen bevestiging is, eindigt het mandaat van de gecoöpteerde bestuurder aan het 

einde van de Algemene Vergadering, zonder nadelige gevolgen voor de rechtmatigheid van de 

samenstelling van de Raad van Bestuur tot op dat moment. 

De leden van de Raad van Bestuur worden, na een oproep tot kandidaten, benoemd door de 

Algemene Vergadering met absolute meerderheid van stemmen van de aanwezige of 

vertegenwoordigde leden.  

De duur van het mandaat is vastgesteld op 3 jaar. De uittredende bestuurders zijn herkiesbaar. Bij een 

vacature kan een bestuurder voorlopig worden benoemd door de Algemene Vergadering. In dat geval 

voltooit hij/zij het mandaat van de bestuurder die hij/zij vervangt. Dit is het geval totdat de Algemene 

Vergadering aan het einde van het mandaat van de bestuurders de Raad van Bestuur vernieuwt.  

 

Artikel 29. Ontslag - schorsing en ontslag - overlijden - van een bestuurder 
Elke bestuurder die ontslag wenst te nemen, moet de Raad van Bestuur per post of per e-mail van zijn 

beslissing in kennis stellen. De bestuurder mag zijn functie echter niet onbeheerd achterlaten. Hij zorgt 

er dus voor dat zijn ontslag niet ontijdig is en de vereniging geen schade berokkent.  



Het mandaat van een bestuurder kan te allen tijde worden herroepen door de Algemene Vergadering 

die rechtmatig opgeroepen wordt. De beslissing wordt genomen bij absolute meerderheid van de 

stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden en bij geheime stemming. De Algemene 

Vergadering hoeft haar beslissing niet te motiveren of te rechtvaardigen. Dezelfde Algemene 

Vergadering kan beslissen om een bestuurder tijdelijk te schorsen.  

De hoedanigheid van bestuurder gaat van rechtswege verloren door overlijden of, in het geval van een 

rechtspersoon, door ontbinding, fusie, splitsing, nietigheid of faillissement.   

 

Artikel 30. Samenstelling en werking van de Raad van Bestuur 
De Raad van Bestuur komt bijeen zodra de noodzaak zich voordoet. Hij wordt op verzoek van ten 

minste twee bestuurders per post of e-mail bijeengeroepen, ten minste acht dagen vóór de datum van 

de vergadering. De oproeping moet de datum, het tijdstip, de plaats en de dagorde vermelden.  

Vóór elke vergadering van de Algemene Vergadering of van de Raad van Bestuur benoemt de Raad 

van Bestuur onder zijn leden een voorzitter van de zitting en een secretaris van de zitting.  

De voorzitter van de zitting is verantwoordelijk voor het bijeenroepen en voorzitten van de Raad van 

Bestuur en de Algemene Vergadering.  

De secretaris van de vergadering is belast met het opstellen van de notulen van de vergadering. De 

Raad van Bestuur kan op zijn vergaderingen elke persoon uitnodigen wiens aanwezigheid hij nodig 

acht volgens de behoefte en uitsluitend met raadgevende stem. Hij heeft ook de mogelijkheid om indien 

nodig een vergadering op afstand te organiseren.  

De besluiten worden opgetekend in een register van notulen, ondertekend door een bestuurder. Dit 

register wordt bewaard op de maatschappelijke zetel van de vereniging, waar alle effectieve en 

solliciterende leden, zonder het register te verplaatsen, het kunnen raadplegen, na daarom een 

gemotiveerde aanvraag te hebben ingediend.  

De bestuurders staan in voor de bewaring van de documenten. Zij gaan over tot de neerlegging, zo 

spoedig mogelijk, van de door de wet vereiste stukken - ter griffie van de Ondernemingsrechtbank.  

Zij zijn tevens verantwoordelijk voor de boekhouding, de belastingaangifte, de formaliteiten voor de 

betaling van de belasting op het vermogen en de BTW en, indien van toepassing, de neerlegging van 

de rekeningen ter griffie van de Ondernemingsrechtbank of bij de Nationale Bank van België.  

 

Artikel 31. Beraadslaging en vertegenwoordiging 
De beslissingen van de Raad van Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen 

van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.  

Ongeldige stemmen, blanco stemmen en onthoudingen worden bij de berekening van de meerderheid 

niet in aanmerking genomen.  

Bij gelijkheid van stemmen brengt de voorzitter de beslissende stem uit.  

Alle bestuurders hebben een gelijk stemrecht in de Raad van Bestuur.  

Elke bestuurder mag zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder aan wie hij/zij een 

schriftelijke volmacht geeft.  

Elke bestuurder mag slechts over één volmacht beschikken.  

Wanneer de Raad van Bestuur een beslissing moet nemen of zich uit te spreken over een onder zijn 

bevoegdheid vallende verrichting waarbij een bestuurder een rechtstreeks of onrechtstreeks belang 

heeft van vermogensrechtelijke aard dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging, moet deze 

bestuurder de andere bestuurders hiervan op de hoogte brengen vooraleer de Raad van Bestuur 

beraadslaagt en een beslissing neemt. Zijn verklaring en uitleg over de aard van het tegenstrijdig 

belang moeten worden opgenomen in de notulen van de vergadering van de Raad van Bestuur waarin 

de beslissing wordt genomen. Dit deel van de notulen wordt integraal opgenomen in het verslag van de 

Raad of in het document dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd. 

De Raad van Bestuur mag deze beslissing niet delegeren, noch mag een bestuurder met een 

belangenconflict deelnemen aan de beraadslaging of de stemming over deze aangelegenheid.  



Indien de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict 

heeft, wordt de beslissing of verrichting voorgelegd aan de Algemene Vergadering; indien de beslissing 

of verrichting door de Algemene Vergadering wordt goedgekeurd, mag de Raad van Bestuur ze 

uitvoeren. 

Artikel 32. Bevoegdheden van de raad van bestuur 
De Raad van Bestuur heeft de ruimste bevoegdheden voor het bestuur en beheer van de vereniging. 

De Raad van Bestuur functioneert volgens het principe van het college. Alle bevoegdheden die niet 

uitdrukkelijk door de wet of de statuten aan de Algemene Vergadering zijn voorbehouden, worden door 

de Raad van Bestuur uitgeoefend.  

Hij kan met name, zonder dat deze opsomming limitatief is, alle akten en contracten sluiten, alle 

bankrekeningen openen en beheren, alle roerende en onroerende goederen compromitteren, 

verwerven, ruilen of verkopen, hypotheken toestaan, leningen aangaan, huurcontracten afsluiten, alle 

legaten, subsidies, schenkingen en overdrachten aanvaarden, afstand doen van alle rechten, de 

vereniging in rechte vertegenwoordigen, zowel ter verdediging als eiser.  

Hij kan ook het personeel van de vereniging benoemen en ontslaan.  

Tenslotte beslist hij over de toetreding van effectieve, solliciterende en steunende leden. Hij beslist 

eveneens over de uitsluiting van een solliciterend of steunend lid. Alleen over de uitsluiting van een 

effectief lid beslist de Algemene Vergadering. 

 

Artikel 33. Afvaardiging voor het dagelijks bestuur 
De Raad van Bestuur kan bepaalde bevoegdheden delegeren aan één of meer personen, al dan niet 

bestuurders, afgevaardigden voor het dagelijks bestuur, al dan niet bezoldigd, die individueel optreden.  

De bevoegdheden van het dagelijks bestuur zijn beperkt tot handelingen van het dagelijks bestuur van 

de vereniging, die het mogelijk maken de bestuurstaken uit te voeren: 

- die de behoeften van het dagelijks leven van de VZW niet overschrijden, 

- die, wegens hun gering belang en de noodzaak van een snelle oplossing, de tussenkomst van de 

Raad van Bestuur niet rechtvaardigen.  

De afgevaardigde(n) voor het dagelijks bestuur moet(en) de Raad van Bestuur op de hoogte brengen 

van de voorstellen tot verbetering van de werking die zij in het kader van hun specialisatie voorstellen. 

De beslissing om deze voorstellen uit te voeren berust uitsluitend bij de Raad van Bestuur. 

De duur van het mandaat van de afgevaardigde(n) voor het dagelijks bestuur, die kan worden verlengd, 

wordt vastgesteld door de Raad van Bestuur.  

Wanneer de afgevaardigde(n) voor het dagelijks bestuur tevens beheerder is/zijn, brengt het einde van 

het mandaat van de beheerder automatisch het einde van het mandaat van de afgevaardigde voor het 

dagelijks bestuur met zich mee.  

De Raad van Bestuur kan te allen tijde en zonder zich te moeten verantwoorden een einde stellen aan 

de functie die wordt uitgeoefend door de persoon belast met het dagelijks bestuur.  

 

Artikel 34. Afvaardiging voor de algemene vertegenwoordiging 
De vereniging kan in alle handelingen of in rechte geldig worden vertegenwoordigd door een beheerder 

of een derde die individueel optreedt en gemandateerd door de Raad van Bestuur.    

Hij kan in het bijzonder de vereniging vertegenwoordigen ten aanzien van elke autoriteit, administratie 

of openbare dienst, met inbegrip van de ondertekening van diverse attesten en certificaten die aan de 

overheid moeten worden bezorgd, in het bijzonder op sociaal en fiscaal gebied; de vereniging in rechte 

vertegenwoordigen zowel als eiser of als verweerder, de formaliteiten vervullen voor de neerlegging 

van documenten ter griffie van de Rechtbank van Koophandel en de publicaties in het Belgisch 

Staatsblad.  



De duur van het mandaat, dat hernieuwbaar is, wordt vastgesteld door de Raad van Bestuur.  

Het mandaat eindigt van rechtswege indien en zodra de persoon die met de algemene 

vertegenwoordiging is belast, zijn hoedanigheid van bestuurder verliest.  

De Raad van Bestuur kan te allen tijde en zonder zich te moeten verantwoorden, een einde stellen aan 

het mandaat dat aan de persoon of personen belast met de algemene vertegenwoordiging van de 

vereniging werd gegeven.  

Artikel 35. Mandaat en verantwoordelijkheid  
De bestuurders, de personen belast met het dagelijks bestuur of met de vertegenwoordiging hebben uit 

hoofde van hun functie geen enkele persoonlijke verplichting en zijn enkel aansprakelijk voor de 

uitvoering van hun mandaat. 

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De bij de uitoefening van hun functie gemaakte 

kosten kunnen evenwel worden vergoed. De met het dagelijks bestuur of de vertegenwoordiging 

belaste personen kunnen een vergoeding ontvangen die door de Raad van Bestuur wordt vastgesteld.  

De vereniging kan ten behoeve van haar bestuurders een bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering 

afsluiten om hen te dekken indien zij wegens wanbeheer worden aangesproken.  

 

Artikel 36. Openbaarheid van de besluiten van de Raad van Bestuur 
De oproepingen en de notulen waarin de besluiten van de Raad van Bestuur zijn opgenomen, worden 

door ten minste twee bestuurders ondertekend. Zij worden bewaard in een register op de zetel van de 

vereniging. De oproepingen en notulen kunnen door alle effectieve en solliciterende leden worden 

geraadpleegd indien zij hun verzoek schriftelijk en met redenen omkleed aan de Raad van Bestuur 

richten. De leden moeten aangeven tot welke documenten zij toegang wensen. De Raad van Bestuur 

stelt een datum vast voor de raadpleging van de documenten samen met de leden. Deze datum wordt 

vastgesteld binnen de maand na ontvangst van het verzoek.  

 

Artikel 37. Publicaties 
De akten met betrekking tot de benoeming of de beëindiging van de functies van de bestuurders, van 

de personen belast met het dagelijks bestuur en de personen bevoegd om de vereniging te 

vertegenwoordigen, worden binnen de maand na hun datum neergelegd bij de griffie van de 

Ondernemingsrechtbank met het oog op publicatie ervan in de "Bijlagen van het Belgisch Staatsblad".  

 

Titel VI. Diverse bepalingen 

Artikel 38. Huishoudelijk reglement 
Een huishoudelijk reglement kan door de Raad van Bestuur aan de Algemene Vergadering worden 

voorgelegd. Wijzigingen in dit reglement kunnen worden aangebracht door een Algemene Vergadering 

van ten minste de helft van de leden, met absolute meerderheid van de aanwezige of 

vertegenwoordigde effectieve leden.   

 

Artikel 39. Boekjaar 
Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december. 

 

Artikel 40. Rekeningen en begrotingen  
De rekeningen over het afgelopen boekjaar en de begroting voor het volgende boekjaar worden 

jaarlijks ter goedkeuring aan de gewone Algemene Vergadering voorgelegd.  

 

 



Artikel 41. Accountants 
De Algemene Vergadering kan een of meer commissarissen benoemen, die voor drie jaar worden 

benoemd en herkiesbaar zijn, om de rekeningen van de vereniging te controleren en hun jaarverslag 

aan de Algemene Vergadering voor te leggen.  

 

Artikel 42. Ontbinding van de vereniging 
In geval van ontbinding van de vereniging zal de Algemene Vergadering één of meer vereffenaars 

aanstellen, hun bevoegdheden bepalen en de bestemming aangeven die aan het netto-actief van de 

vereniging moet worden gegeven. Deze toewijzing moet gebeuren ten gunste van één of meer 

organisaties zonder winstoogmerk met een biocentrisch doel.  

Elk besluit betreffende de ontbinding, de voorwaarden van de vereffening, de aanstelling en de 

beëindiging van de taken van de vereffenaar(s), de afsluiting van de ontbinding, alsook de bestemming 

van het netto-actief, wordt neergelegd en bekendgemaakt overeenkomstig de wet.  

 

Artikel 43. Resterende bevoegdheden 
Alle aangelegenheden waarin deze statuten niet uitdrukkelijk voorzien, worden geregeld door de wet. 

 

 

De Voorzitter van de Algemene Vergadering van 23 april 2023 

Philippe Vanheghe 


